
[별표 5] <개정 2010.7.12>

보건관리자를 두어야 할 사업의 종류ㆍ규모와 보건관리자의 수 및 선임방법

(제16조제1항 관련)

사업의 종류 규 모 수 선 임 방 법

1. 광업(광업 지원 서비

스업 제외)

2. 섬유제품 염색, 정리

및 마무리 가공업

3. 모피가공 및 모피제품

제조업

상시 근로자

2,000명 이상

2명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하되,

별표 6의 제1호 또는 제2호에

해당하는 사람 1명이 포함되

어야 한다.

4. 신발 및 신발부분품

제조업

5. 코크스, 연탄 및 석유정

제품 제조업

상시 근로자

500명 이상

2,000명 미만

2명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하여

야 한다.

6. 화학물질및화학제품제

조업(의약품 제외), 의료

용물질및의약품제조업,

마그네틱및광학매체제

조업

7. 고무제품 및 플라스틱제

품 제조업

8. 비금속 광물제품 제조업

9. 1차 금속 제조업

10. 금속가공제품 제조업(기

계 및 가구 제외)

11. 기타기계및장비제조

업

12. 컴퓨터및주변장치제조

업, 전자접속카드제조업

13. 전기장비 제조업, 전자

코일, 변성기 및 기타 전

자유도자 제조업, 유선

통신장비 제조업

상시 근로자

50명 이상

500명 미만

1명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하여

야 한다.

14. 자동차 및 트레일러

제조업

15. 기타 운송장비 제조업



16. 가구 제조업

17. 금속 및 비금속 원료

재생업

18. 자동차 종합 수리업,

자동차 전문 수리업

19. 이 영 제30조 각 호의

어느 하나에 해당하는

유해물질을 제조하는

사업과 그 유해물질을

사용하는 사업 중 고용

노동부장관이 특히 보

건관리를 할 필요가 있

다고 인정하여 고시하

는 사업

20. 제조업(제2호부터 제

19호까지의 사업은 제

외한다)

상시 근로자

3,000명 이상

2명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하되,

별표 6의 제1호 또는 제2호에

해당하는 사람 1명이 포함되

어야 한다.

상시 근로자

1,000명 이상

3,000명 미만

2명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하여

야 한다.

상시 근로자

50명 이상

1,000명 미만

1명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하여

야 한다.

21. 제1호부터 제20호까지

의 사업과 육상운송 및

파이프라인 운송업(도시

철도 운송업 제외), 여행

사 및 기타 여행보조 서

비스업, 예술, 스포츠 및

여가관련 서비스업(골프장

운영업 제외), 영화, 비디

오물, 방송프로그램 제작

및 배급업, 녹음시설 운영

업, 뉴스 제공업, 협회 및

단체, 수리 및 기타 개인

서비스업(세탁업 제외),

건설업을 제외한 사업

상시 근로자

5,000명 이상

2명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하되,

별표 6의 제1호에 해당하는

사람 1명이 포함되어야 한다.

상시 근로자

50명 이상

5,000명 미만

1명 별표 6의 각 호의 어느 하나

에 해당하는 사람을 선임하여

야 한다.




